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Prot. N. 8402/TV.5 Vercelli, 13/12/2018

All'Albo Pretorio dell'Istituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

OGGETTO: Verbale di valutazione curriculum per Ia selezione di personale interno da
impiegare nelle attivitd del progetto PON FSE “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017
”Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.
Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Codice Progetto: 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-130 CUP: H67118000580007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  I'avviso di selezione dei Tutor, I’avviso di selezione degli Esperti e 1’avviso di selezione
del Referente Valutatore e del Supporto alla gestione da impiegare per il progetto FSE

PON Competenze di base;
VISTO  I’esigenza di valutare con urgenza le istanze presentate;
VISTA le delibere del Consiglio di Istituto con cui sono stati approvati i criteri per la selezione

delle figure previste relative al progetto in oggetto;

TUTTO CIO’ PREMESSO

Alle ore 12.50 del 13/12/2018, presso I’Ufficio di Presidenza, si & proceduto a verificare le
istanze presentate dal personale interno.
Sono presenti:

e | Dirigente Scolastico Prof.ssa Paoletta Picco
e [.a Docente Prof.ssa Annalisa Francese
¢ La Docente Prof.ssa Lorella Maurano

La Docente Prof.ssa Annalisa Francese assume funzione di verbalizzante.

Le candidature pervenute per la figura di TUTOR sono n° 2, di seguito riportate:

| | Candidati | Modulo |




1. | Donatella Crovella | Museo-Teatro, modulo di formazione
2. { Graziella Ercoli Imparare lavorando, progetto di ASL

La Commissione prende atto che le candidature sono uniche per ciascun modulo. Verificati quindi i
requisiti sulla base delle autovalutazioni prodotte dai candidati stessi in sede di presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione e ritenute valide le candidature proposte, non si rende
necessaria formulare la graduatoria di merito.

Le candidature pervenute per la figura di ESPERTI:

La Commissione prende atto che nessuna candidatura risulta pervenuta per i moduli 1 e 2.

Le candidature pervenute per la figura di REFERENTE VALUTATORE sono n° 1, di seguito
riportate:

I Giovanna Pignolo

La Commissione prende atto che la candidatura ¢ umica e che & valida sulla base
dell’autovalutazione prodotta dalla candidata stessa in sede di presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione, pertanto non si rende necessaria formulare la graduatoria di merito.

Le candidature pervenute per la figura di SUPPORTO ALLA GESTIONE sono n° 1, di seguito
riportate:

| 1. | Graziella Ercoli |

La Commissione prende atto che la candidatura ¢ unica ¢ che & wvalida sulla base
dell’autovalutazione prodotta dalla candidata stessa in sede di presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione, pertanto non si rende necessaria formulare la graduatoria di merito.

La documentazione prodotta viene consegnata al responsabile del procedimento per gli
espletamenti del caso.

La Commissione conclude 1 lavon alle ore 13.00. del 13/12/2018

Ry Commissione:
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